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Antecedentes

Los centros de referencia, que forman parte del Movimiento de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, le han proporcionado una contribucion
valiosa a la comunidad humanitaria durante mas de 20 anos. El primer centro se fundd en 1991 y a partir de entonces el nimero se ha in-
crementado a 10 centros ubicados alrededor del mundo. Cada centro tiene un campo de experiencia relevante para los contextos regional
y global.

En la region de las Américas, actualmente existen tres centros de referencia que se enfocan en la preparacion y respuesta institucional a
desastres y en la dependencia en la comunidad. Su propodsito es trabajar con las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja en las Américas,
proporcionandoles experiencia y conocimientos a fin de aumentar la calidad del nivel de apoyo que les proporcionan a los beneficiarios.

Los productos de los centros de referencia son el resultado del trabajo y la dedicacion de los voluntarios y del personal de la Cruz Roja que
contribuyen a través de pasantias y misiones técnicas al desarrollo, armonizacion, adaptacion y prueba de metodologias y herramientas para
mejorar las capacidades de las Sociedades Nacionales. Los centros promueven una red regional de facilitadores que contribuyen a su labor
a través de la capacitacion permanente.
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CADRIM

Centro de Referencia de Gestion para la

Reduccion del Riesgo de Desastres en el Caribe
Barbados

Se fundo a principios de 2010 y esta ubicado en Barbados; se enfoca en las demandas de gestion del riesgo de desastres en la region del
Caribe, que es una region de alto riesgo en términos de desastres naturales. Es por ello que el Centro desarrolla 0 adapta herramientas segun
las necesidades especificas y luego las presenta segun el contexto cultural especifico de la region.

Ademas, se dedica a la gestion e intercambio de conocimientos y apoya la educacion de los socios al ofrecer pasantias € intercambios técni-
cos; se beneficia de la experiencia de sus centros asociados ya establecidos en El Salvador y Costa Rica.

Sociedad Nacional Sede:

+ ( Federacion In’gernacional de-Sociedade.s gc ADR I M +

de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja N S Dot i o D ARs

SOCIETY
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CRREC
Centro Regional de Referencia en Educacion

Comunitaria para la Prevencion de Desastres
Costa Rica

Se fundd en 2004 y esta ubicado en Costa Rica. Se especializa en la educacion de la comunidad, asi como en actividades de sensibilizacion
de la comunidad en el ambito de la prevencion, preparacion y capacidad de recuperacion ante desastres. Para abordar las situaciones me-
diante un enfoque integral, el centro también cuenta con participacion activa en el campo de los sistemas de alerta temprana y mitigacion.

El centro colabora con las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja, las instituciones gubernamentales y las organizaciones no gubernamen-
tales. En el espiritu de esta colaboracion, el CRREC ofrece capacitaciones, pasantias, guias y material adicional de informacion para apoyar
la difusion del conocimiento.

Sociedad Nacional Sede:

+ ( Federacion Internacional de Sociedades %&ﬁi&ﬁ +

la Resiliencia Comunitaria

de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja o

4 4-‘-}




Federacién Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja

Catalogo de Productos Centros de Referencia Zona de América
2013

CREPD
Centro de Referencia en Preparacion Institucional

para Desastres
El Salvador

Se fundd en 2005 y esta ubicado en El Salvador. El Centro apoya el fortalecimiento de la capacidad institucional de la Cruz Roja (y otras or-
ganizaciones) en la preparacion y respuesta a desastres, el desarrollo de metodologias, herramientas y procesos de capacitacion que se han
desarrollado con el apoyo de las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja.

El logro principal del Centro es la armonizacion de los conocimientos colectivos de las Sociedades Nacionales en materia de preparacion y
respuesta a desastres. El Centro ofrece varios niveles de asistencia a sus socios, siempre con el objetivo de aumentar la calidad de la ayuda
prestada a los beneficiarios.

Sociedad Nacional Sede:

4

CRUZ ROJA
SALVADORERA

+ ( Federacion Internacional de Sociedades
de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja
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Centros de
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Comunitaria

Educacion, organizacion y preparacion para la reduccion del riesgo
Inundaciones

Sismos

Manejo de Albergues Temporales

Equipos Comunitarios para la Reduccion de Riesgo

Sistemas de Alerta Temprana en Cuencas

Preparacion Comunitaria para la
Reduccion del Riesgo a Desastres

Preparacion Institucional
para la Respuesta
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Resilencia : o i : o
C o Educacion, Organizacion y Preparacion
JutWIEEN  Comunitaria para la Reduccion del Riesgo
Pre aracic’)n Valor agregado Es una herramienta que permite hacer planes de reduccién de riesgos, capacitar
C P y . a la comunidad y desarrollar un proceso de organizacién que fortalezca la resil-
omunitaria para lencia en las comunidades mas vulnerables.

¢z Descripcién El médulo 1 “Educacién, Organizacién y Preparacién Comunitaria para la Reduc-
la redUCCIOn del cién del Riesgo”, permite elaborar un diagnéstico rapido, que incluye la partic-
riesgo a desaStreS ipacién de cada uno de los actores de la sociedad, (publicos, privados y otras

organizaciones) asi como grupos de mujeres, jévenes, nifios y ancianos, los cuales
en muchas ocasiones son los més afectados cuando las amenazas se transfor-
EEEE e man en desastres. N o .

Tanto el taller para facilitadores como en el comunitario, contienen componentes
de teoria, pero principalmente comprende ejercicios practicos que se desarrollan

g- :: ' f in_ i*'; i i" en cada uno de los temas a tratar. Ademas se elabora un diagndéstico comunitario
1 e e y un plan de respuesta como parte del taller.

Educacion, Organizacion Objetivos 1. Analizar los conceptos y fases necesarias para implementar el taller de Edu-
' cacion, organizacion, y preparacién comunitaria para la reduccién del riesgo.
y pulng' ‘:m &'::rlg?'h para 2. Aplicar las herramientas y conceptos de educacién, organizacion, y prepa-
& Reduce esg0 racién comunitaria para la reduccion del riesgo que permitan elaborar un
diagnostico rapido de la comunidad.
3. Facilitar la elaboracién de un plan de respuesta comunitario

Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién | Costo: Taller 3 dias $1.650,00 (1 facilitador) $2.400,00 (2 facilitadores),
Taller 5 dias $2.150,00 (1 facilitador) $3.400,00 (2 facilitadores)
Duracién: 5 dias AVC Aprender Haciendo/ 3 dias AVC Basico

Numero méximo de participantes: 25
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Inundaciones (CRREC)

Valor agregado

Proporcionar insumos e informaciéon clave para la elaboraciéon de un plan de
emergencia para inundaciones, explicar algunos conceptos claves que permiten
entender esta amenaza, facilitar la elaboracién de croquis comunitarios, permitir
a la comunidad conocer sus antecedentes y dar recomendaciones de que hacer
antes, durante y después de una inundacién.

Descripcién

Inundaciones es un taller que complementa los diagnosticos realizados en el
AVC o el médulo 1 (Educacién, Organizacién y Preparacién Comunitaria para la
Reduccién del Riesgo), el cual se enfoca en la realizacién de un Plan de Emergen-
clas para inundaciones, identificando la historia de las inundaciones, elaboran-
do mapeo comunitario y estableciendo las acciones a realizar antes, durante y
después de una inundaciéon.

Objetivos

1. Analizar los conceptos y fases necesarias para implementar el taller Inunda-
ciones en la comunidad.

2. Aprender las herramientas para facilitar el médulo Inundaciones en las co-
munidades.

3. Conocer qué hacer antes, durante y después de una inundacién.

4. Facilitar informacién e insumos claves para la elaboracién de un plan de
emergencia ante inundaciones.

Grupo Meta

Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién

Costo: 1.350 (1 facilitador), 2.100 (2 facilitadores)
Duracién: 3 dias
Numero méaximo de participantes: 25
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C o Sismos (CRREC)

i A Valor agregado El médulo de sismos surge ante el aumento de los danos provocados por estos
PreParaClon fenémenos a nivel mundial. Ante la necesidad de reducir los riesgos se propone
Comunitaria para fortalecer las capacidades de las comunidades, organizaciones e instituciones
| d ., d | para hacer frente y recuperarse de los posibles dafios provocados por estos even-

a reduccion ae tos.
riesgo a desast res Descripcién El mddulo de Sismos pretende ser una herramienta para que las comunidades

fortalezcan sus conocimientos sobre el tema de sismos, y que esto les permita
desarrollar de manera participativa medidas y acciones que disminuyan el riesgo

e de ser afectados por estos eventos que provocan tantas muertes alrededor del
mundo.
v oo f CX‘ ‘.;- B Los/eventos sismicos se han convertido en los L’ﬂ.timos anos en uno de los
s "B, WX fendmenos naturales mas frecuentes y destructivos en nuestro planeta. Carac-
i SR terizados por la rapidez con que se generan, el ruido que generalmente lo acom-
- pana, los efectos sobre el terreno, la infraestructura, las personas y sus bienes.
Es por esto que han sido calificados por la poblacién como uno de los fenémenos
naturales méas temidos, debido principalmente a que ocurren en una forma re-

pentina e inesperada y por su capacidad de destrucciéon.

Objetivos 1. Brindar conocimientos basicos que les permitan a los miembros de la co-
munidad, entender la dinamica de los sismos, temblores o terremotos y sus

-
m 4 o causas y efectos.
» o~ 2. Reducir los dafios provocados por sismos, desarrollando acciones practicas

que fomenten una cultura de prevencion en las comunidades.
3. Facilitar la elaboracién de un Plan Comunitario para la Reduccién de Riesgos,
que promueva la participacién, organizacién y preparacion de la comunidad.

' 5

. ' N . ; . —
o Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién | Duracidn: 3 dias
Numero méaximo de participantes: 25
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Resﬂen_CIa . Manejo de Albergues Temporales (CRREC)
Comunitaria
Pre paracion Valor agregado Ezrﬁtggﬁoadﬁgzlgéﬁé?g r(ijcl)r.galruzaaon y administracién de un albergue, utilizan
Comunitaria para Ademas, empodera a los comunitarios para realizar la gestion de los albergues
., temporales como complemento de las instituciones encargadas.
la redUCCIOn del Descripcién Manejo de Albergues es un taller con énfasis en actividades y ejercicios practicos,

en el cual los participantes desarrollan maquetas y herramientas ludicas que
les permiten conocer el procedimiento adecuado para identificar, administrar y
cerrar un albergue de manera éptima.

e Ayudar a las personas que podrian sufrir el impacto de un desastre, facilitandole
una guia sencilla de como identificar, seleccionar y dar funcionamiento a un
albergue temporal.

Objetivos 1. Analizar los conceptos necesarios para identificar y administrar un Albergue.
2. Abordar ejercicios de simulacién, para aplicar los conocimientos adquiridos
en el taller.

riesgo a desastres

Eanejo de
Albergues Temporales

Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién | Costo: 1.600 (1 facilitador), 2.600 (2 facilitadores)
Duracién: 4 dias
Numero méaximo de participantes: 25
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W Equipos Comunitarios para la Reduccion del
OLINIGNENEN Riesgo a Desastres (CRREC)

Resilencia

Preparacidon Valor agregado Este médulo esta dirigido a fortalecer la auto organizacién comunitaria, por me-
p dio de procesos participativos y consultivos a lo interno de la comunidad.
Comunitaria para Descripcién El médulo 14, Equipos Comunitario para la Reduccién del Riesgo a Desastres, esté

. 2 dirigido a fortalecer la auto organizacién comunitaria por medio de procesos par-
la redUCCIOn del ticipativos y consultivos a lo interno de la comunidad.

El taller para facilitadores comprende el analisis de cada uno de los temas de la
guia Equipos Comunitarios, posteriormente se realizan ejercicios practicos para
evaluar el aprendizaje colectivo. Para finalizar se realiza un trabajo de campo
e en el cual los participantes, realizan un plan comunitario para la reduccién de
riesgos.

El taller comunitario, implica charlas y trabajos e equipos, en los cuales la comu-
[ ?ﬁ m m&f ¥ nidad logra identificar la necesidad de formar equipos, que realicen acciones de
organizacién y capacitacién necesarias para reducir los riesgos a desastres en su
comunidad.

EQUipos comun"arios Objetivos 1. Mencionar cada uno de los niveles que tiene el sistema nacional, los compo-

nentes y sus competencias.
2. Conformar la estructura organizativa de los equipos comunitarios.
e et 3. Identificar las necesidades de capacitacion de los equipos comunitarios.
& Emsorpnele 4. Construir el plan comunitario para la reduccién de riesgos y preparacion para
| o) a desastres.

‘. X .1“‘-‘ Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
l 5 gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

riesgo a desastres

",z,,_ 7 5:;?.. Costos de facilitacion | Costo: 1.350 (1 facilitador), 2.100 (2 facilitadores)
}""" = Duracién: 3 dias
: Numero méaximo de participantes: 25

A retemr s
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o Sistema de Alerta Temprana de Inundaciones
O INTLIENEN on Cuencas Menores (CRREC)

Resilencia

Pre o aracion Valor agregado Un sistema de alerta temprano bien organizado permite el aviso a tiempo sobre

el inminente impacto de una inundacién a una comunidad determinada. Poder
involucrar a la comunidad en el proceso de gestién de este sistema en el principal
beneficio de este médulo.

Comunitaria para

la redUCCIOn del Descripcién El manual provee la suficiente informacién para que como parte de talleres de
riesgo a deS astres 1capacitaci@n, con el apoyo i.nicNial de un pr_of_esional del campo de la h/idrolog,ia_,

as comunidades puedan disefiar, construir, instalar y escalas de los rios. El éxito
del desarrollo de este sistema de alerta temprana para inundaciones radica en la
e participacién de todos los miembros de la comunidad, ya que son ellos quienes
realizaran los pasos necesarios tal como se describen en el manual para llevar a
cabo dicho sistema.

G a; Dm m@& El taller fortalece los conocimientos de los participantes en cuando al disefio y
e analisis de instrumentos, utilizados en los Sistemas de Alerta Temprana, hace
: énfasis en el rol que deben jugar las comunidades dentro del sistema.
Sistema de Alerta Temprana Objetivos 1. Formar un comité organizador, compuesto por los equipos de trabajo del SAT.
de Inundaciones en Cuencas Menores 2. Elaborar croquis comunitarios que permitan analizar el problema de las inun-

daciones en la zona.

3. Aprender a elaborar, instalar y leer los instrumentos del SAT.

4. Transmitir los datos al encargado de recibir e interpretar la informacién, para
facilitar el analisis hodrometereoldgico y el pronostico de las inundaciones.

Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién | Costo: $1.350,00 (1 facilitador) $2.100,00 (2 facilitadores)
Duracién: 3 dias
Numero maximo de participantes: 25

12 - 4 >



Caribbean Climate ca (SIG)
Cha nge Adaptation: - 5. Sociedades Nacionales de la Cruz Roja, organizaciones para la reduccién del riesgo de desastres en
Toolkitfor Red Cross CBOM comunidades, ONG, comunidades
Faciiitators Grupo Meta Sociedades Nacionales de la Cruz Roja, organizaciones para la reduccién del riesgo de desastres en
comunidades, ONG, comunidades
Costos de Costo: $ 1,825(1 facilitador) $ 3,100.00 (2 facilitadores) Duracién: 5 dias
— p——— facilitacién Numero méximo de participantes: 25
e oy T L e - ——
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Resilencia

o Kit de herramientas para la adaptacion al
OLININGNENEN cambio climatico (3CA) en la regién del
Caribe (CADRIM)

C b 0 Valor agregado | Este Kit de herramientas para la adaptacion al cambio climatico en la regién del Caribe establece que
am IO cualquier enfoque para la adaptacién al cambio climatico debe incluir “las tres A del cambio climati-

. ZL" co”: sensibilizacién, evaluacién y adaptacion (awareness, assessment and adaptation). El andlisis y la
C | | mat I CO presentacién de informes se han mejorado debido a la incorporacién de plantillas revisadas y herra-
mientas innovadoras que apoyan la finalizacién de un plan de adaptacién al cambio climatico para las
comunidades.

Descripcién 3CA Médulo 1 (Sensibilizacién, conceptos e impactos del cambio climatico):

1) Comprender el clima y los procesos naturales de la dinamica de la Tierra

2) Aumentar el conocimiento/entendimiento en torno a los conceptos de cambio climatico

3) Evidencia del cambio climéatico y sus impactos en el Caribe.

3CA Médulo 2 (Integracién del Cambio Climatico en el analisis de vulnerabilidades y capacidades
(AVC) y mejora del proceso de AVC utilizando GPS/Quantum GIS): Este médulo proporciona una ori-
entacién mas clara sobre la manera de integrar el cambio climéatico en el analisis de vulnerabilidades y
capacidades (VCA) y en un esfuerzo por mejorar también la recoleccién de informacién a través de la
mejora de la metodologia y enfoques de VCA y aumentar el intercambio de informacién.

3CA Mdbdulo 3 (Finalizacién del plan de accién sobre adaptacion al cambio climatico: inteligencia
climatica):

El Médulo 3 utiliza el enfoque de la herramienta CRIiSTAL del Instituto Internacional sobre el Desarrollo
Sostenible (IIDS) para ayudar a la Cruz Roja y a sus socios nacionales a involucrar a las comunidades en
el desarrollo de acciones para la adaptacién al cambio climatico en su vida diaria.

Objetivos 1. Desarrollar una guia para la sensibilizacién y adaptacién al cambio climatico, en respuesta a las
solicitudes presentadas por las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja en el Caribe

2. Ayudar a las Sociedades Nacionales y a sus socios a integrar el cambio climético en las evalua-
ciones de vulnerabilidades y capacidades

3. Apoyar el enfoque de las Sociedades Nacionales y de sus socios sobre una adaptaciéon integrada al
cambio climéatico

4. Mejorar la metodologia VCA de la Cruz Roja mediante el uso de herramientas y tecnologia innova-
dora, utilizando los Sistemas de Posicionamiento Global (GPS) y Sistemas de Informacién Geografi-

- 4 >
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Dialogo comunitario sobre agua y clima

(CRREC)

Valor agregado

Este modulo permite con la ayuda de un facilitador permite a las comunidades,
instituciones u organizaciones, realizar un diagnéstico sobre los problemas
relacionados con el manejo del agua, los eventos meteorologicos extremos y el
cambio climatico, entre otros.

Descripcién

El médulo 12 guia a la comunidad en el desarrollo de un didlogo comunitario
sobre el agua, el clima y como se relacionan entre si. De esta forma se pueden
aprender practicas de adaptacién ante la ocurrencia de eventos meteorolégicos
extremos.

El taller le da las herramientas a los futuros facilitadores para desarrollar este
dialogo con los diferentes actores involucrados.

Objetivos

1. Analizar los conceptos y eventos relacionados con las condiciones meteo-
rolégicas extremas y la variabilidad climatica.

2. Realizar una investigacién que permita la identificacién del impacto de las
condiciones meteorolégicas extremas y la variabilidad climatica.

3. Facilitar la elaboracion de un plan de accién que permita disminuir la vul-
nerabilidad ante condiciones meteorolégicas extremas y la variabilidad
climatica.

Grupo Meta

Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién

Duracién: 3 dias
Numero méaximo de participantes: 25
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Resilencia

o Analisis de Vulnerabilidad y Capacidad
Comunitaria

i Valor agregado El Andlisis de Vulnerabilidad y Capacidad es una investigacién que utiliza varias herramien-

M etOd O I Og IaS tas participativas para entender el grado de exposicién de la poblacién local y su capacidad
de resistencia a los fenémenos naturales; esta metodologia, se ha constituido en una parte

integral de las gestién de integral del riesgo y puede contribuir a la creacién de programas
que fomenten la resiliencia en comunidades ubicadas en areas rurales y urbanas.
Como parte del proceso, el AVC le permite a la gente identificar y comprender los riesgos
que deberia considerar prioritarios, aun cuando no se trate de fenémenos naturales.
Por lo antes mencionado el AVC se ha convertido en una herramienta que permite definir
las prioridades locales y proponer acciones que contribuyan a la reduccién de desastres, asi
como formular y desarrollar programas en cada una de las areas prioritarias.

Descripcién La metodologia estd compuesta por diferentes médulos que son parte de una capacitacién
que permite iniciar con un proceso en el cual se ven involucrados miembros de la comuni-
dad, filiales de Cruz Roja, instituciones y organizaciones publicas y privadas, asi como otros
actores interesados en el desarrollo de programas que beneficien a los més vulnerables.
Cada uno de los médulos y el taller de capacitacién permite a los facilitadores tener las
habilidades, para identificar las necesidades o problemas de la comunidad, pero también
permite, identificar en conjunto con la comunidad las posibles soluciones a las necesidades
mas importantes.

Objetivos 1. Fortalecer el manejo y practicas de aplicacién del AVC en la busqueda y solucién de
problemas de una manera practica, participativa y consensuada

2. Comprender la importancia de captar, recopilar y analizar informacién y reconocer la

iQué es ol AVC? utilidad de los datos recabados como parte del proceso

'”’C’d“'l“ s 3. Elaborar un diagnéstico comunitario que refleje las situaciones reales que se viven en

:L?:‘&:{'de“ dod una comunidad y algunas propuestas de solucién. 3

¥ -copo':ndod % 4. Comprepder la importancia del uso 'del AVCy }a v1nc1.11’aqon de este con los planes co-

' munitarios de tal manera que permitan una vinculacién integral y formal a los planes

de RRD de las Sociedades Nacionales.

Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del gobierno,
instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitaciéon | Taller béasico 4 dias. 2 facilitadores.
AVC Aprender Haciendo 5 dias. 4 facilitadores.
Numero méximo de participantes: 25
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Criterios de Seleccion para Comunidades
Vulnerables (CADRIM)

Valor agregado

La seleccién de comunidades para los programas puede ser dificil; especialmente al mo-
mento de tomar una decisién transparente, neutral e imparcial que se pueda justificar
ante las comunidades, las personas responsables de la toma de decisiones a nivel local y
los donantes. Esta metodologia propone una solucién al proporcionar una orientaciéon sen-
cilla para estas decisiones que pueden ser validadas por un grupo de partes interesadas
con recursos limitados para completar este tipo de encuestas. Aumenta la rentabilidad,
evita el sesgo politico y reduce la duplicacién de esfuerzos.

Descripcién

Esta Metodologfa apoya la identificacién y seleccién de las comunidades vulnerables al
riesgo de desastres para los programas de reduccién del riesgo de desastres a nivel comu-
nitario.

Esta Metodologfa incluye los siguientes pasos:

Paso 1: Preparacion

Paso 2: Recopilacién de informaciéon

Paso 3: Clasificacién y analisis de la informacién proporcionada

Paso 4: Toma de decisiones y documentacién

El proceso es permanente, con revisiones y actualizaciones periddicas, sobre todo si ha
habido un cambio contextual importante, como un gran desastre, los cambios econémicos
0 nuevos impactos sociales. Si el proyecto es de varios afios de duracién, las decisiones se
deberan revalidar peridédicamente y antes de comenzar a trabajar en comunidades nuevas.

Objetivos

Este nuevo proceso de seleccién/identificacion de las comunidades més vulnerables busca
facilitar la seleccién de las comunidades mas vulnerables en un pais de manera mas
transparente y coherente.

Grupo Meta

Es probable que la metodologia sea de utilidad para cualquier agencia que necesite com-
prender mejor los riesgos de desastres en el pais, municipio o comunidad, aunque el obje-
tivo fundamental es ayudar a aquellos que desean identificar y seleccionar a las comuni-
dades vulnerables a los riesgos de desastres segiin los Programas de Reduccién de Riesgo
de Desastre o de Resiliencia ante Desastres de base Comunitaria (por ejemplo, Gobierno,
ONG, el Movimiento de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja) en toda la regién del Caribe.

Costos de facilitacién

Costo: $ 1,500(1 facilitador) $ 2,500 (2 facilitadores)
Duracién: 3 dias
Numero méximo de participantes: 50
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Resilencia - :
W Familia Prevenida (CRREC)
Comunitaria
Valor agregado Permite a mejorar la preparacién de las familias mediante la identificacién de amenazas,
vulnerabilidades, riesgos y capacidades. Que permiten la elaboracién de un plan para en-
frentar los mismos.
Descripcién El médulo 2: “Familia Prevenida”, facilita la elaboracién de planes de respuesta a desastres,

los cuales fortalecen las capacidades de las familias para enfrentar las amenazas presentes
en su vivienda y su entorno. Para elaborar estos planes se establecen las acciones que se
deben hacer antes, durante y después. En el antes se hace una revisién de la historia co-
munal, para conocer cuéles han sido los acontecimientos histéricos que han ocurrido en la
comunidad y como estos modificaron el desarrollo la misma, se identifican las amenazas,
vulnerabilidades y riesgos a las que estd expuesta la familia, tanto dentro como fuera de su
vivienda y se establecen acciones de transformacién de acuerdo a las capacidades y recur-
sos con los que cuenta la familia.

En la fase del durante se realizan todas las acciones de respuesta, atencién de victimas,
evacuacion, entre otras. En el después; por su parte, los miembros de la familia deben estar
informados, se deben evaluar los dafios que causé la emergencia y se debe revisar y elaborar
el plan de emergencia familiar.

El taller para facilitadores comprende momentos de exposicién tedrica, pero principalmente
ejercicios practicos para simular la aplicacién de cada una de las herramientas en una
familia real, la cual se realiza en el Gltimo dia de trabajo de campo. El taller familiar tiene
una logica similar, a diferencia de que el trabajo es directamente con las familias, debe ser
flexible para poder adaptarse al tiempo, conocimiento y disposicién del grupo familiar.

Objetivos 1. Identificar amenazas y vulnerabilidades en el hogar y en su entorno.

2. Reconocer las capacidades existentes en el hogar.

3. Realizar acciones que permitan transformar las vulnerabilidades en capacidades.

4. Elaborar un plan familiar que les permita a los miembros de la familia, desarrollar ac-
ciones de reduccién de riesgo y respuesta a desastres.

Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del gobierno,
instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién | Costo: 1.350 (facilitador), 2.100 (facilitadores)
Duracién: 3 dias
Numero méximo de participantes: 25
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Microproyectos Sociales (CRREC)

Valor agregado

Este médulo, con la ayuda de un facilitador capacitado, permite a los miembros de
la comunidad identificar, formular, ejecutar y evaluar Microproyectos Sociales. Es
una herramienta sencilla que orienta sobre los pasos a seguir en la gestién e im-
plementacion de procesos de planificacion con el fin de fortalecer las capacidades
de las comunidades.

Descripcién

El taller para facilitadores de este moédulo, incluye la presentacién tedrica de los
principales conceptos y herramientas necesarios para comprender la identificacién
y formulacién de proyectos. Al final del taller se realiza un trabajo de campo en
donde se valida y evalta la comprension de cada uno de los temas vistos en el
taller.

En el taller comunitario, un facilitador capacitado, guia a los miembros de la comu-
nidad sobre como identificar, formular, ejecutar y evaluar Microproyectos Sociales,
ayudado con el médulo orienta a los participantes sobre los pasos a seguir en la
gestién e implementacién de procesos de planificacién con el fin de fortalecer las
capacidades de las comunidades.

Objetivos

1. Analizar los conceptos y fases necesarias para identificar, formular, ejecutar y
evaluar un proyecto en la comunidad.

2. Facilitar la elaboracién de micro proyectos comunitarios con enfoque participa-
tivo.

3. Conocer y compartir herramientas utilizadas en proyectos comunitarios.

Grupo Meta

Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién

Costo: $1850.00 (1 facilitador) $3.100,00 (2 facilitadores)
Duracién: 5 dias
Numero méaximo de participantes: 25
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Resilencia

"o Metodologia sobre viviendas mas seguras
o TLIEEN (CADRIM)

Valor agregado Esta herramienta proporciona un enfoque contextual para capacitar a las comunidades
sobre como mejorar sus viviendas antes de que ocurra un desastre. Esto se logra mediante
el fomento y la formacién en el uso de correas contra huracanes y técnicas apropiadas de
construccién en areas propensas a huracanes, terremotos e inundaciones.

Descripcién La Metodologia sobre viviendas mas seguras les brinda a las Sociedades Nacionales de la
Cruz Roja una nueva oportunidad para mejorar las capacidades de su base de voluntarios
en la Reduccién del Riesgo de Desastres a través de la realizacién de actividades relaciona-
das con albergues. Por otra parte, refuerza o crea un sentido compartido de responsabilidad
mutua entre los miembros de la comunidad: jévenes, adultos mayores, mujeres y hombres.
me Ademas, los miembros de la comunidad desarrollan su conocimiento sobre cémo hacer que
sus casas sean resistentes a los desastres y adquieren habilidades practicas sobre cémo
hacerlo. Esto se logra a través de ejercicios practicos de refuerzo llevados a cabo en vivien-
das vulnerables, tanto para si mismos como para otros en la comunidad. A través de este
enfoque, las comunidades tienen el poder de ayudarse mas y proporcionarle conocimientos
similares y técnicos a otros dentro y fuera de su comunidad. Los miembros de las comuni-
dades aprenden que se pueden tomar medidas preventivas antes que ocurra un desastre
para prepararse ellos mismos y a sus viviendas con el fin de reducir el impacto y posterior-
mente reducir el periodo de recuperacién.

Objetivos El objetivo principal de la metodologia es mejorar el conocimiento de las comunidades sobre
la manera de reforzar las casas de madera o concreto para que soporten mejor los impactos
de las amenazas que afectan frecuentemente el territorio continental e insular en la regién
del Caribe; principalmente en el caso de huracanes, terremotos e inundaciones. Por lo tanto,
esta metodologia es més eficaz si se implementa durante la fase de prevencién.
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Grupo Meta Sociedades Nacionales de la Cruz Roja, organizaciones asociadas (por ejemplo, Oficina Na-
cional de Desastres) y miembros de la comunidad

Costos de facilitacién | Costo: $ 2,500.00 (2 Formadores — Formador de formadores); $ 4,000 (4 Formadores de la
Sociedad Nacional y Comunidad - Formacién comunitaria)

Sater Mouses Methodology (Training of Trakners) Duracién: 5 dias (Formacién de facilitadores comunitarios (Formador de formadores) — 3
o dias. (Formacién comunitaria — 2 dias)

Numero méximo de participantes: 10 (Formacién de facilitadores comunitarios); 15 (For-
macién comunitaria)

*CEEEES 22CADRIM -‘iw:
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Mantenimiento Comunitario de Escuelas

(CRREC)

Valor agregado

Elaborar un Programa de Mantenimiento que permite corregir problemas encon-
trados, mediante el aporte de toda la comunidad educativa.

Descripcién

El mdédulo de Mantenimiento de Escuelas es un proceso que da continuidad a las
acciones identificadas en Escuela Protegida. En este se realizan un conjunto de
actividades que permiten el cumplimiento de estdndares minimos, en cuanto a:
mobiliario, equipo, infraestructura y servicios, entre otros.

El programa de mantenimiento escolar debe ser constante y capaz de prevenir
reparaciones costosas, para tal efecto requiere de mecanismos practicos para la
generacion de recursos humanos, materiales y financieros.

El taller contiene ejercicios de salén para evaluar los conceptos vistos en las difer-
entes clases, y concluye con trabajo de campo en un centro educativo, en el cual se
elabora el Plan de Mantenimiento Escolar.

Objetivos

1. Conocer cuél es la organizacién que debe tener un programa de Mantenimien-
to escolar.

2. Conocer el proceso que se debe seguir para revisar los componentes de la
estructura del Centro Educativo.

3. Elaborar un Programa de Mantenimiento que permita corregir problemas en-
contrados, mediante el aporte de toda la comunidad educativa.

Grupo Meta

Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién

Costo: $1.350,00 (1 facilitador) $2.100,00 (2 facilitadores)
Duracién: 3 dias
Numero méximo de participantes: 25
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Escuela Protegida (CRREC)

Valor agregado

Este taller es que permite fortalecer la respuesta ante desastres o emergencias,
pero también permite hacer una efectiva reduccién de riesgos para prevenir que se
presenten pérdidas frente a una amenaza determinada.

Descripcién

En el taller para facilitadores se realizan trabajos tedricos y practicos de cada uno
de los temas, los Ultimos 2 dias se dedican a realizar un diagnéstico y un Plan de
Emergencia para un Centro Escolar, el cual es el trabajo de campo que sera expues-
to al final del taller.

En el proceso el facilitador formado para la aplicacién y uso de este modulo, guia

a la comunidad escolar para la elaboracién de un plan escolar destinado a corregir
las vulnerabilidades del Centro Escolar.

Objetivos

1. Analizar los conceptos y fases necesarias para implementar el taller de Escuela
Protegida.

2. Aplicar las herramientas y conceptos de Escuela Protegida que permitan elabo-
rar un diagnoéstico rapido de la escuela.

3. Facilitar la elaboracién de un plan de seguridad escolar en un Centro Educati-
VO.

Grupo Meta

Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién

Costo: $ 1.850,00 (1 facilitador) $ 3.100,00 (2 facilitadores)
Duracién: 5 dias o 2 fines de semana (viernes, sabado y domingo)
Numero méaximo de participantes: 25
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Resilencia

o Primeros Auxilios Psicologicos (CRREC)
Comunitaria

S I d Valor agregado Este médulo facilita la realizacién de sesiones individuales y grupales para el
a u manejo de situaciones de crisis provocadas por el impacto de las personas involu-
cradas en un desastre.

Descripcién Primeros Auxilios Psicolégicos, explica la importante labor realizada la Cruz Roja
en pro de aliviar el sufrimiento de los méas vulnerables, promoviendo que las
personas vuelvan a tener confianza en si mismas después de ser afectadas por un
desastre. El taller desarrolla conceptos basicos y procedimientos que pueden ayu-
dar en el dia a dia de los cruzrojistas o personal de instituciones u organizaciones
EEE e que ayudan a.muchas personas, pero que a su vez se ven afectados por todas las
escenas que tienen que vivir, en medio de las emergencias y desastres.

z’ @ ! &‘ YA +, - Objetivos El propésito de este médulo, es brindar informacioén util y practica para que poder
Mo el i” hacer frente a situaciones individuales o colectivas que requieran de una inter-
ek e e vencién de un tercero que permita dirigir procesos para cerrar etapas dificiles o
pr i me ro g Auxi I iOS dolorosas de una forma adecuada y positiva para las personas que asistimos.
Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del

gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.
Costos de facilitaciéon | Costo: $850,00 (1 facilitador) $1.100,00 (2 facilitadores)
Duracién: 1 dia

Numero méaximo de participantes: 25

Psicologicos
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Resilencia . - ko
o Primeros Auxilios Comunitarios (CRREC)
Comunitaria
S I d Valor agregado Los participantes de este taller tendran la capacidad de brindar atencién basica a
a u la persona que lo necesite en su entorno. En un caso de emergencia las técnicas

basicas que se ensefian podran salvar la vida de una persona.

Descripcién El médulo 3 “Primeros Auxilios comunitarios”, junto con la capacitacién, permite
a los miembros de la comunidad, tener acceso a conocimientos basicos sobre
primeros auxilios, que les permitiran salvar una vida en un momento de crisis o
emergencia. El taller mezcla conceptos y procedimientos tedricos que se ponen en
practica en el mismo taller.

EEEE e En el taller para facilitadores, se desarrollan algunas destrezas que deben tener,
relacionadas con la transmisién de conocimientos tedricos y practicos a otras per-
- r 2. 2B a2 SONas.
s . . . . . .
.' w ‘ b -k+ "3 " Objetivos 1. Diferenciar las lesiones o dolencias que ponen en riesgo la vida.
I 2. Aplicar las medidas béasicas de atencidn, sea que la persona presente una do-

lencia o lesién.
3. Conocer el momento adecuado para solicitar ayuda especializada o médica.

Primeros Auxilios

comun“a”os oy Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.

Costos de facilitacién | Costo: 2 dias
Duracién: $1.100,00 (1 Facilitador) $1.600,00 (2 facilitadores)
Numero méaximo de participantes: 25
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Preparacion L . )
T e Logistica Humanitaria (CREPD)
Respuesta a
Desastres
CUFSOS de EqUipOS Valor agregado El curso ofrece practicas de campo con asesoria de expertos en el drea con experi-

encia en misiones de desastres en diferentes paises.

NaCIOnaIe_§ de Descripcién El Curso ofrece a los participantes los conocimientos, técnicas y herramientas, para

Intervencion a la aplicaciéon del proceso logistico en acciones humanitaria, este incluye ejercicios
de aplicacién del modelos logistico.

Desastres y Objetivos Dada una situacion simulada de un evento adverso y utilizando el material de

Emergencias

trabajo, los participantes organizados en equipos de 4 personas, en un tiempo no

mayor de cuatro horas, deberan:

e Presentar reportes de movilizacién de mercancia.

e Ejecutar el proceso de compras de acuerdo a su Sociedad Nacional.

e Seleccionar, acondicionar una bodega apropiada a la operacién de socorro en la
que estd envuelto de acuerdo a los estdndares presentados en el curso.

e Recibir, almacenar y despachar correctamente las mercancias en una bodega

el Logietcn enenerasncie de acuerdo a los estandares presentados en el curso.

Centro de Referencia en Preparacion Institucional e Aportar los elementos para un adecuado manejo de flotas.

e e Seleccién adecuada de medios de transporte contratacién, carga y descarga.

Grupo Meta e Profesionales o técnicos del area de Gestién de Riesgos de Desastres que dese-
an ampliar sus conocimientos y aplicacién logistica humanitaria, manejo de
almacenes, transporte y planificacion logistica,

e Sistemas de Proteccion Civil e instituciones humanitarias y municipalidades.

e Estudiantes del area de Gestién de Riesgos de Desastres

Logistica Costo: 2,960

Duracién: 40 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacion (refrigerio opcional)

Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 3 instructores permanentes.

Referencia CREPD-C-05

| Federncin eamacional de Sociesades
| e ia Cruz o y de s Mecia Luna Fom
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Preparacion ] o o
T I Agua Saneamiento y Promocion de la Higiene

Respuesta a (CREPD)

Desastres

i Valor agregado El participante esta en contacto directo con equipos para el tratamiento de agua en
CUI’S_OS de Eq ul pOS emergencias, se desarrollan habilidades para la elaboracién de evaluaciones rapi-
NaC|Ona|eS de das de los sistemas de agua asi como planes operativos para intervencién.
IntervenCién a Descripcién El curso desa/rrolla las habilidades necesarias para el manejo de agua ;sar;eamien-
D t to y promocién de la higiene en situaciones de emergencia, incluye practicas de
esastires y campo, uso de los sistemas de tratamiento de agua, asi como un componente de

Em ergenc ias saneamiento y promocion de la higiene.

Objetivos Ante una situacion hipotética presentada, sobre un evento en una poblacién que
es afectada por desastres, los participantes conformados en grupos de trabajo de 7
a 10 miembros, contando con los equipos y materiales necesarios, en un tiempo no
mayor de 6 horas, seran capaces de:
e Activarse y realizar una evaluacién rapida (danos y necesidades) en agua y
saneamiento.
Tomar muestras de agua, realizar anélisis fisicos y quimicos.
Instalar una estructura basica de la unidad de agua de emergencia (captacion,
potabilizacién, almacenamiento y distribucién).
e Construccién de letrinas de trinchera y seleccionar las practicas de promocion
de la higiene en la comunidad.
e Preparar un informe de situacion y elaborar un plan de accién.

Grupo Meta e Profesionales, técnicos del area de Gestion de Riesgos de Desastres que desean

Manejo de Agua, Sareamienic ampliar sus conocimientos y aplicacién en el area de manejo de agua en emer-
y Promocion ée ls Higiene gencias (captacion, tratamiento, almacenamiento y distribucién),

e Sistemas de Proteccion Civil.

e Instituciones humanitarias y municipalidades.

Logistica Costo: 4,360

Duracién: 60 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacion (refrigerio Opcional)

Numero méximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 4 instructores permanentes.

Referencia CREPD-C-07
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Preparacion i ] ]
TR ee Directrices para Evaluaciones de

Respuesta a Emergencias (CREPD)
Desastres

i Valor agregado La institucién cuenta con un equipo de profesionales con capacidad de seleccio-
CUI’S.OS de EqUIpOS nar las mejores técnicas y herramientas de evaluacion para casos de desastres asi
Nacionales de como de presentar informes y anteproyectos.
IntervenCién a Descripcién El curso orienta sqbre la f01jma de realizar.una evalua;ién para @nstituciones que
D t trabajan en situaciones de indole muy variada y los diferentes tipos de evaluacién
esaslires y reflejan esa diversidad. Las directrices utilizadas no abordan todas las actividades
EmergenC|aS relacionadas con las diferentes evaluaciones, pero si presentan una base para orga-

nizar una evaluacién.

Objetivos Al finalizar el curso mediante un ejercicio de campo utilizando los modelos de las
herramientas presentadas, los participantes en equipos de trabajo de 5 a 6 perso-
nas en un tiempo no mayor a 18 horas deberan presentar:

e Una evaluacion detallada.

e Un analisis de la informacién recolectada.

e Uninforme técnico de los hallazgos.

e Presentar un plan de intervencién.

Grupo Meta Profesionales o técnicos del area de Gestién de Riesgos de Desastres.

Sistemas de Protecciéon Civil e instituciones humanitarias y municipalidades.

e Estudiantes del area de Gestién de Riesgos de Desastres que desean ampliar
sus conocimientos y aplicacién sobre modelos de evaluacién y uso de herra-

mientas comunitarias para el disefio de proyectos.

Logistica Costo: 2,744

Duracién: 40 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacion (refrigerio opcional)

Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
Marzo do 2008 de 3 instructores permanentes.

Referencia CREPD-C-06
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Preparacion . .
T IEcl Equipos Nacionales de
Respuesta a Intervencion en Desastres (CREPD)
Desastres

i Valor agregado Las Sociedades Nacionales cuentan con equipos de profesionales capacitados en
CUI’S_OS de EqUIpOS el uso de herramientas para el manejo de desastres en diferentes areas.
NaCIOnaIe_S de Descripcién El curso ENI desarrolla los contenidos basicos para la formacién del voluntariado
|ntervenC|(')n a en las areas de Gestién de Riesgos de Desastres con el objetivo de fortalecer el me-

canismo de respuesta de las SN.

Desastres y
Emergencias

Objetivos Dada una situacion simulada y utilizando el material de trabajo y equipo sumi-

nistrado, los participantes organizados en tres equipos de trabajo de 8 personas

deberan, en un tiempo no mayor de 3 HORAS:

e Organizar equipos nacionales de intervencién en las tres areas del centro de
operaciones de emergencia COE: (Comunicaciones, Operaciones y Nivel politi-
o)

e Manejo de informacién en situaciones de emergencia.
e Tomar decisiones operativas y politicas en crisis.
e Elaborary presentar un informe de situacion.
e Elaborar y presentar una evaluacién preliminar de danos y analisis de necesi-
dades durante el ejercicio.
e Aplicar normas minimas de Esfera y Cédigo de Conducta.
e Elaborar mensajes clave para la informacién publica.
Grupo Meta Voluntarios y Funcionarios de las Sociedades Nacionales del Movimiento Interna-
cional de la Cruz Roja y Media Luna Roja que laboran en Reduccién de Riesgos de
Desastres.
Logistica Costo: 2,944

Duracién: 40 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacion (refrigerio opcional)

Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 3 instructores permanentes.

S8 ' Referencia CREPD-C-01

EQUIPOS
Nacionales de
intervencion
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Simulaciones y Simulacros (CREPD)

Valor agregado

Herramientas de evaluacion basadas en indicadores fuentes de verificacién y notas
de orientacién para uso de los evaluadores, también ofrece una serie de formatos
sencillos para el disefio de ejercicios de simulacién o simulacros.

Descripcién

El Curso propone el diseno, organizaciéon y ejecuciéon de ejercicios de simulaciéon
bajo un proceso basado en cuatro fases que son: Planeacién, organizacién, eje-
cuciéon y evaluacién. En ella encontrard un minimo de actividades recomendadas
para tomar en cuenta por el personal técnico involucrado.

Objetivos

Los participantes en grupos de 8 personas disefiaran en un tiempo no mayor de 8

horas, un ejercicio de simulacién para ello desarrollaran:

e Los pasos y componentes del proceso de disefio de simulaciones y simulacros

e La organizacion del equipo y personas responsables

e Ademas, cada grupo ejecutara en 90 minutos la simulacién con sus com-
paneros a fin de validarla

e Los participantes contaran con las instalaciones adecuadas, los materiales
necesarios para el ejercicio y la asesoria correspondiente.

Grupo Meta

e Profesionales, técnicos del area de Gestién de Riesgos de Desastres que desean
ampliar sus conocimientos y aplicacién sobre ejercicios de simulacién o simu-
lacro,

» Instituciones de los Sistemas de Proteccién Civil e instituciones humanitarias y
municipalidades.

e Estudiantes del area de Gestién de Riesgos de Desastres que desean ampliar
sus conocimientos y aplicacién sobre ejercicios de simulacién o simulacro.

Logistica

Costo: 1,290

Duracién: 24 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacion (refrigerio opcional)

Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 2 instructores permanentes.

Referencia

CREPD-C-03

- 4 >



Federacién Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja
Catalogo de Productos Centros de Referencia Zona de América

2013

Preparacion ) o . o
AR eE Manual de capacitacion para la realizacion
Respuesta a de ejercicios de simulacion y simulacros
Desastres (CADRIM)

. - Valor agregado Las Sociedades Nacionales saben cémo llevar a cabo ejercicios de simulacién
S I m u IaC I Ones Bie simulacros de manera efectiva, tomando en cuenta laJestructura de recurso hﬁ{lma—

. no vigente en su Sociedad Nacional.

y S Imu |aC Fros Descripcién El Manual presenta los pasos y sugerencias a tener en cuenta en el desarrollo

de simulaciones y simulacros. Se propone el uso de un proceso basado en cua-

tro fases: planificacién, diseno, ejecucién/implementacién y evaluaciéon. Ademas
cuenta con un minimo de actividades recomendadas, como: los roles y responsab-
ilidades de los voluntarios durante una emergencia, recursos humanos y materia-
les necesarios, plantillas, formularios y listas de verificacién para los técnicos que
disefian una simulacion.

Objetivos Este Manual se ha preparado para ofrecer una herramienta de formacién met-
odologica para el personal, voluntarios y miembros de las Sociedades Nacionales.
Mas especificamente, es parte de los esfuerzos para garantizar que las Sociedades
Nacionales mantengan el méas alto nivel de profesionalismo en su respuesta a los
desastres a través de ejercicios de escritorio (simulaciones) y ejercicios de habilidad

(simulacros).
Grupo Meta Sociedades Nacionales de la Cruz Roja en el Caribe
Logistica Costo: $ 1,700(1 facilitador) $ 2,900 (2 facilitadores)

Duracién: 4 dias
Numero méaximo de participantes: 25

+xCADRIM

+C -

s - ——— -
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T IEE Control de Epidemias para Voluntarios
Respuesta a (CREPD)
Desastres

Valor agregado Se ofrece un paquete de herramientas educativas comunitarias las cuales pueden

ser utilizadas en todo momento y de acuerdo al tipo de efectos en la salud provo-
cados por una emergencia o desastre.

Descripcién Los participantes los conocimientos basicos, técnicas y herramientas para el con-
trol de epidemias, capacitando y desarrollando habilidades en los voluntarios para
actuar en el antes, durante y después de una epidemia, disminuyendo el impacto
en las comunidades.

Objetivos Ante una situacion hipotética sobre una poblacién que es afectada por un brote
epidémico o epidemia, los participantes conformados en grupos de trabajo de 6 a
8 miembros, contando con los equipos y materiales necesarios, en un tiempo no
mayor de 4 horas, seran capaces de:

Hacer una evaluacién rapida sobre epidemias utilizando la ficha de ERS.
Elaborar un informe de situacién.

Elaborar un plan de accién para epidemias

Aplicar las herramientas para la accion.

Grupo Meta e Técnicos o estudiantes del area de la salud que desean ampliar sus cono-
cimientos y aplicacién sobre herramientas educativas comunitarias sobre
saneamiento basico para el control de enfermedades,

e Sistemas de Proteccién Civil.

e Instituciones humanitarias y municipalidades.

Logistica Costo: 2,000

Duracién: 30 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacién (refrigerio opcional)

Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 3 instructores permanentes.

Referencia CREPD-C-09
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Preparacion ) ) ]
T EE  Apoyo Psicosocial en Emergencias (CREPD)
Respuesta a

Desastres

Valor agregado Se desarrollan habilidades para la elaboracién de evaluaciones rapidas en apoyo
psicosocial asi como planes operativos para intervencién, se profundiza en los pro-
gramas de autoayuda.

Descripcién El curso proporciona a los participantes los conocimientos, técnicas y herramientas
para el desarrollo de habilidades en el manejo del apoyo psicosocial en las diferentes
etapas de una emergencia o desastre, disminuyendo el impacto tanto en las comuni-
dades como en el propio personal.

Objetivos Ante una situacién sobre una poblacién que es afectada por una emergencia o desas-

tre, los participantes conformados en grupos de trabajo, contando con los equipos y

materiales necesarios, en un tiempo no mayor de 4 horas, seran capaces de:

e Realizar una evaluacién en salud con énfasis en lo psicosocial

e Identificar grupos vulnerables, problemas, efectos, necesidades en salud men-
tal y/o apoyo psicosocial a los cuales se enfrenta el personal de respuesta y las
comunidades afectadas.

e Identificar las acciones claves de lo psicosocial, los limites y alcances desde el rol
de la Cruz Roja.

e Disenar un plan de accién de intervenciones psicosociales (delimitar propdsi-
to, objetivos alcances, funciones y responsabilidades. e integrarlo a las redes de
apoyo gubernamentales y no gubernamentales

e Generar herramientas de evaluacién y monitoreo de las acciones psicosociales

Grupo Meta e Profesionales o técnicos que desean ampliar sus conocimientos y aplicacién sobre
intervencién en crisis en situaciones de desastre.

e Sistemas de Proteccién Civil.

e Instituciones humanitarias y municipalidades.

e Estudiantes del area de la salud.

Logistica Costo: 2,560

Duracién: 36 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacién (refrigerio opcional)

Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo de
3 instructores permanentes.

Referencia CREPD-C-09

31 « 4 »



Federacién Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja
Catalogo de Productos Centros de Referencia Zona de América

2013
Preparacion )
Respuesta a
Desastres
Valor agregado Se cuenta con un equipo multidisciplinario con capacidad de desarrollar acciones
de evaluacién o preparacién de informes asi como la toma de decisiones en el area
de la salud.
Descripcién El curso proporciona a los participantes los conocimientos técnicos y herramien-
tas para el manejo de la Salud en Situaciones de emergencia.
Objetivos Al finalizar el curso los participantes divididos en equipos de trabajo, de 7 a 10

miembros, contando con los equipos y materiales necesarios, seran capaces de:
Activarse y realizar evaluaciones rapidas en salud.

Manejar y administrar informacién y recursos.

Determinar areas y grupos vulnerables.

Aplicar los procesos de atenciéon en salud publica en emergencia de acuerdo al
evento.

e Preparar un informe de situaciéon y plan operativo en salud

Grupo Meta e Profesionales o técnicos del area de la salud que desean ampliar sus cono-
cimientos y aplicacién sobre evaluaciones rapidas, identificacién de areas y
grupos vulnerables.

e Sistemas de Proteccién Civil.

Instituciones humanitarias y municipalidades.
Estudiantes del area de la salud.

Logistica Costo: 2,960

Duracién: 40 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacién (refrigerio Opcional)

Numero méximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 3 instructores permanentes.

Referencia CREPD-C-08

32 « & >



Preparacion

Federacién Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja

Catalogo de Productos Centros de Referencia Zona de América
2013

T I e Organizacion y Funcionamiento de Centros
Respuesta a de Operaciones de Emergencias (CREPD)

Desastres

Cambio de conducta en el personal que desarrolla acciones de respuesta, ademas
de un alto grado de integracién de equipo y relacién con la planificacién para la
respuesta.

El curso presenta la metodologia para organizar Centros de Operaciones de Emer-
gencia dentro de la perspectiva de un sistema de Manejo y Control de Operaciones
de Emergencia (MACOE).

Dada una situacion simulada de un evento adverso y utilizando el material de

trabajo y equipo suministrado, los participantes organizados en equipos de trabajo

deberan, en un tiempo no mayor de seis horas:

e Organizary activar un Centro de Operaciones de Emergencia de acuerdo a los
conocimientos adquiridos.

e Establecer un adecuado manejo de informacién y toma de decisiones para
resolver los problemas planteados en la simulacién.

e Evaluar la organizacién del COE y sus procedimientos de acuerdo a la simu-
lacion.

e Profesionales y técnicos de instituciones que laboran en los Sistemas de Protec-
cién Civil, instituciones humanitarias con especial énfasis en la administracién
de las operaciones y la toma de decisiones, ya sean operativas o de alto nivel.

e Estudiantes del area de Gestién de Riesgos de Desastres que desean ampliar
sus conocimientos en el Manejo y Control de Operaciones de Emergencias.

Costo: 2,244

Duracién: 32 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de ali-
mentacién (refrigerio opcional)

Numero méximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo
de 3 instructores permanentes

Centros de Valor agregado
Operaciones en [l ceer
Emergencias
Objetivos
EEEEEER
Grupo Meta
Logistica
Referencia

CREPD-C-02

33



Federacién Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja
Catalogo de Productos Centros de Referencia Zona de América

2013
Preparacion ) ]
I e Planes de Respuesta y Contingencia
Respuesta a (CREPD)
Desastres
Val d P ticipati incl t 1 1 todos 1 tes invol d 1 j
Planes de HOTSBICBREO | Gesastres desarrollan sus funciones asi como procedimientos operatvos.

R t Descripcién El curso propone un enfoque de planificacién comun para todas las organizaciones
eSp U eS a a basado en tres niveles fundamentales como son, el Plan Nacional de Desastres, Planes

de Respuesta y Planes de contingencia por evento. Asi mismo se impulsa la utilizacién

I I erg e n C | aS de un lenguaje y términos comunes, integrando los conceptos y lenguaje normalmente
utilizados en la regién otros términos y conceptos internacionalmente reconocidos y

aceptados por otros actores

Objetivos Al finalizar el curso los participantes divididos en equipos de trabajo de 6 a 8 miem-
bros, utilizando la “guia para la elaboracién de planes de respuesta y/o contingencia,
BEEEEEER materiales y herramientas proporcionadas, deberan:
e Definir los objetivos, alcance y limitaciones de un plan de respuesta y/o contingen-
Y cia.

e Elaborar el contexto y los posibles escenarios de desastre para un plan de respuesta
o contingencia utilizando las referencias del marco legal.

e Disenar la estrategia de respuesta de su organizacién basada en los escenarios
identificados.

e Elaborar y/o actualizar protocolos y procedimientos de soporte para la estrategia de
respuesta.

e Presentar un plan de accién para el seguimiento de la elaboracién de un plan de
respuesta o contingencia.

Grupo Meta e Profesionales, técnicos del drea de Gestion de Riesgos de Desastres que desean
AL ampliar sus conocimientos y aplicacion en la elaboracion y diseno de Planes de
contingencia y procedimientos operativos.
Planes de e Instituciones de los Sistemas de Proteccién Civil e instituciones humanitarias y
municipalidades.
RESPUQSta y e Estudiantes del area de Gestién de Riesgos de Desastres.
Contmgencua Logistica Costo: 2,960
Duracién: 40 horas de caracter internado, se debe incluir tres tiempos de alimentacién
(refrigerio opcional)
e hoa y o Mecia s o Numero maximo de participantes: Se recomienda 24 participantes con un minimo de 3
instructores permanentes.
Referencia CREPD-C-04
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I E Guia de Planificacion de Contingencia y de
Respuesta a Respuesta a Desastres (CADRIM)
Desastres

Valor agregado Esta herramienta es facil de usar y toma en cuenta las ultimas novedades mundiales;

esta dirigida a la region del Caribe. Incluye plantillas que le facilitan a las Sociedades
Nacionales el desarrollo de planes de contingencia y respuesta que se encuentran en
linea con las Ultimas directrices globales y proporcionan oportunidades para fomentar
el didlogo oportuno y coordinado con los socios clave a nivel nacional, como la Ofici-
na Nacional de Desastres y el personal regional de la Cruz Roja ubicados en la Oficina
de Representacion Regional del Caribe y en la Unidad Panamericana de Respuesta a
Desastres.

Descripcién Esta Guia pone de relieve la importancia de que todas las Sociedades Nacionales utili-
cen un lenguaje y conceptos comunes en relacién con la reduccién del riesgo de desas-
tres, dentro de un marco de planificacién comun. Ademas hace referencia a un glosario
de términos clave que son reconocidos internacionalmente y que se utilizan en esta
Guia y explica los diferentes niveles y herramientas para el proceso de planificacién de
las Sociedades Nacionales que integran Planes de Respuesta y Contingencia.

Objetivos * Mejorar la calidad de la accién humanitaria del Movimiento en situaciones de de-
sastre
Unificar la planificacién y promover el uso de un lenguaje comun
Estandarizar metodologias para mejorar la planificacién y coordinacién dentro del
Movimiento

e Aumentar la capacidad del personal y de los voluntarios en las Sociedades Nacio-
nales para el anélisis técnico y la planificacién en caso de desastre

e Ser una referencia para el intercambio y la coordinacién entre actores

Grupo Meta El personal y los voluntarios que forman parte del Movimiento de la Cruz Roja y de la
Media Luna Roja que estan involucrados en o se ven afectados por la planificacién de
contingencia y respuesta a desastres. También pretende ser un recurso para las perso-
Disaster Response and nas ajenas al Movimiento; es decir, todas las organizaciones, instituciones o personas
Contingency Plans: que trabajan en el sector humanitario y tienen necesidad o son responsables de la
epemoh aataet: SeanG oy planificacién de acciones a través del desarrollo de planes de respuesta y contingencia,
u otras herramientas de planificacién similares.

Logistica Costo: $ 1,700(1 facilitador) $ 2,900 (2 facilitadores)
Duracién: 4 dias
- T NuUmero maximo de participantes: 25

— e - N v St =
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Estudios de Caso, Pasantias, Intercambio
Técnico y Asesoria

Valor agregado

Los Centros estan apoyando a las Sociedades Nacionales y los asociados externos a
nivel individual.

Dependiendo de las necesidades individuales de los clientes, los Centros pueden
ofrecer un estudio de caso sobre un tema especifico, una estancia temporal en

el Centro para aumentar el conocimiento a través de una pasantia, intercambio
técnico o un proyecto de consultoria en alguna de las areas de especializacién. La
ventaja para el cliente es un enfoque individual para el problema en cuestién y
soluciones que se adaptan a las necesidades especificas de la situacién.

Objetivos e Pasantia: proporcionar una experiencia de trabajo y a profundidad en el area
elegida
Estudios de Caso: adquirir conocimientos tedricos sobre un producto especifico.
Intercambio técnico: Trabajar en conjunto con el Centro para manejar los pro-
blemas técnicos.
* Asesoria: beneficiarse de los conocimientos de expertos en los Centros y su
aplicacién en cada situacion
Grupo Meta Voluntarios y permanente de Cruz Roja. Comunidad, companias, instituciones del
gobierno, instituciones u organizaciones privadas y ONG.
Costos de Los centros ofrecen una amplia gama de servicios, adaptados a las necesidades
facilitacién. individuales del cliente. Por favor, péngase en contacto con el Centro de su eleccién

para obtener mas informacioén.




INfomacion de Contacto

IFRC - International Federation of the Red Cross and Red Crescent — Americas Zone Organisational Development, Learning and Innovation Unit
Direccion: Ave. Jacinto Palacios Cobos, Edificio 221, Ciudad del Saber, Clayton, Panama

Teléfono:. +507 317 3050

Telefafax. +507 317 1811

E-mail: zoneodli.americas@ifrc.org

CADRIM - Caribbean Disaster Risk Management

Direccion: Barbados Red Cross Society, Warrens, St. Michael, Barbados
Contactos: Reynette Royer-Thomas — Reference Center Coordinator
Teléfono: +1246 417 1530

Telefax: +1246 417 1540

E-mail: resource.center@caribbeanredcross.org or reynette.royer@ifrc.org
Website: www.caribbeanredcross.org

Facebook: www.facebook.com/CADRIM.IFRC

Twitter: http://twitter.com/cadrim

Skype: CADRIM-Barbados

CRREC - Centro de Referencia para Resiliencia Comunitaria

Direccion: Barrio Naciones Unidas, 125mitrs al oeste de la estacion de servicio Delta San José, Costa Rica
Contactos: José Zuhiga Valencia — Coordinador del Centro de Referenica

Teléfono: + 506 226-4092,

E-mail: jose.zufiga@ifrc.org

CREPD - Centro de Referencia en Preparacién para Desastres

Direccion: 17 calle poniente y Avenida Henry Dunant, San Salvador, El Salvador, Centroamérica.
Contactos: Miguel Venga - — Coordinador del Centro de Referenica

Teléfono: +503 2239 4938

Telefax: + 503 2534 9575

E-mail: miguel.vega@crepd-sv.org
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